Allegato B)
La Programmazione del fabbisogno a tempo indeterminato:

Data cessazione

Funzionario Amministrativo/Contabile e di EQ 30/04/2024
( ex Categoria D)

La Programmazione del fabbisogno a tempo indeterminato:

FABBISOGNO MODALITA’ DI COPERTURA | COSTO PREVISTO

A REGIME

2024 Assunzione a tempo pieno
subordinata alla procedura
di mobilita obbligatoria di

cui all’art. 34 bis del D.Igs. € 25.146,71 oltre

Copertura di un posto di Funzionario 165/2001 e senza previa e .
. . . . Ly . contributi carico
Amministrativo/Contabile e di EQ mobilita volontaria art. 30
presso I’Area Ammnistrativa/Contabile D.Lgs 165/2001, mediante ente ((I:II:/I-\DFEL’ TR,
accesso dall’esterno con )
utilizzo graduatoria di altro
Ente o con concorso
pubblico.
Costo
PROGRESSIONI VERTICALI Progressione

Progressione verticale €1.971,10 oltre

2024 Funzionario Amministrativo/Contabile (ex mediante procedura 0
. . . . ... contributi carico
D) Area dei Funzionari ed EQ comparativa ordinaria, ai
, . . . . L ) ente (CPDEL,
Presso I’Area Amministrativa/Contabile sensi |'art. 52 comma 1bis TFR, IRAP)
del D.Lgs. n. 165/2001 !
2025 Non sono prevedibili, allo stato attuale,
assunzioni a tempo indeterminato per
|'anno di riferimento
2026 Non sono prevedibili, allo stato attuale,
assunzioni a tempo indeterminato per
|'anno di riferimento
La Programmazione del fabbisogno a tempo determinato:
Triennio Non sono prevedibili, allo stato attuale, assunzioni a tempo determinato per il triennio
2023-2024-2025 di riferimento riservandosi valutazioni diverse in relazione a nuove e differenti

esigenze.

A seguito dell’attuazione del piano dei fabbisogni la dotazione organica del Comune di Gravere ¢é la
seguente:



Profilo Professionale | Posti Personale in servizio | Posti
: previsti ; vacanti
: fabbisogn totale | dicui part-
Area o 5 time
Amministrativa Funzionario | 1* / / 1
Contabile Amministrativo/Contabile di: ;
EQ : :
Istruttore | / 1 / /
Amministrativo/Contabile : ;
Funzionario 1 1
Amministrativo/Contabile ;
Totali 2 P / /
Profilo Professionale Posti Personale in servizio Posti
: previsti : vacanti
5 fabbisogn totale | di cui part-
Area 0 5 time
Tecnica Funzionario Tecnico e di EQ! / 5 1 / /
Manutentiva
Operatore esperto servizi
tecnici manutentivi ; / O § / /
Totali : / ) / 1

* Posto coperto nel corso dell’anno 2024 mediante accesso dall’esterno

A seguito della procedura di verticalizzazione si provvedera all’automatica sostituzione del posto vacante
nell’Area degli Istruttori con profilo di Istruttore Amministrativo/Contabile.




